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En cumplimiento de lo contenido en los términos de referencia, se presenta a
continuacion el detalle de las actividades realizadas durante el periodo de
trabajo comprendido del 2 al 31 de marzo de 2015, para el desarrollo de los
programas de prevencion, informacién, capacitacién y sensibilizacion en los
temas sustantivos de la Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacién y
Trata de Personas, segun contrato administrativo No. 07- 2015

» Se recibié induccién por parte de la Secretaria contra la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Personas, en los temas sustantivos que son de
su competencia.

« Se revis6 material relativo a los temas de Violencia Sexual, Explotacion
y Trata de Personas

o Se elabor6 el plan de trabajo de la consultoria, en cual se indican los
departamentos en los cuales se estaran desarrollando los programas de
prevencioén, informacion, capacitacién y sensibilizacién en los temas
sustantivos de la Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y
Trata de Personas.

» Se reviso la base de datos de establecimientos proporcionada por el
MINEDUC, para fines de establecer los establecimientos tanto de nivel
primario como de nivel basico que seran visitados en el transcurso del
mes.

» Se preparo el material informativo de la Campafia “No me dejo engafar”,
mismo que fue entregado a los establecimientos educativos visitados.

e Se realizaron las programaciones respectivas de las visitas ha realizar
dentro del mes de marzo.

» Se realizaron capacitaciones en establecimientos educativos tanto de
nivel primario como del basico en el departamento de Guatemala,
especificamente en los municipios de Chinautla y San Pedro Ayampuc.

» Se inicio con el registro estadistico digital y fisico de instituciones
visitadas y personas informadas y capacitadas, en los municipios
visitados.
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